ESTATUTOS DE #_UNDACP;:’}N: Fundacién Aborigen ONIC con sigla
' ' g FUNDAONIC
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CAPITULO PRIMERO

NOMBRE, NATURALEZA; DOMICILIO Y DURACION

El Fundador de ia Fundacion Aborigen ONIC - Coen sigla FUNDAONIC es I
Organizacion Nacional Indigena de Colombia - ONIC, entidad sin -animo de
lucro, con Personeria Juridica No. 004121 del 23 de noviembre de 1983 del
Ministerio de Gobierno, con NIT; 860.521.808-, ubicadz en la Calle 121 No: 4-
38 de Bogota D.C., representada legalmente por Luis Fernando Arias Arias
identificado con la cédula de ciudadania No. 12.644.797 de Valledupar.

ARTIiCULO 1. Ncmbré;- La persona juridica que se constituye, se denomina
Fundacién Aborigen ONIC consigla FUNDAONIC, es una institucién de utilidad

comun y sin animo delucro.

ARTICULO 2.- Naturaleza.- Fundacitn Aborigen ONIC - FUNDAONIC, es una
persona juridica de derecho privade, de las reguladas, en lo pertinerte, por los
articuios B33 a 652 de!l Cadigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y
demas nonmias concordantes. Se constituye como una entidad sin anime de
lucro, de cardcter permanente, independiente-y auténomo y de utifidad comun.

ARTICULD 3.- Domicitio.~ El domicilio principal de Fundacion Aborigen ONIC -
FUNDAONIC, es en lz calle 12:B No. 4 -38 de Bogotd; Republica de Colombia
pero podra, por determinacién de la Junia Directiva, establecer sedes o
capftulos y realizar actividades en otras ciudades y/o municipios del pais y del
exterior. ' ' ' : ' '

i domicilio judicial ser_éfen- la misma direccién.

ARTICULO 4.- Duracién.- LA FUNDACION Fundacién Aborigen ONIC -

- FUNDAONIC, tendrd.“ une  duracidn, indefinida, pero podréa disolverse
anticipadamente  por las causas que contemplan la lsy v los presentes

estatutos. ' : : _ :

. CAPITULO SEGUNDO
OBJETO.SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines - Los fines de la FUNDACION Fundacién Aborigen ONIC
- FUNDAONIC, persigueri fines de beneficencia, .l interés o utilidad comvn v el
mejorarmiento de fa calidad de vida, el bienestar comin o de interés social de
las comunidades indigenas de Colombia y--e’! rriundo,

ARTICULO 6.- Objeto.- La FUNDACION tendréd -como objeto, velar por iz -
proteccion, salvaguarda vy conservacién de los Pueblos indigenas de Colombia
y eimundo.. B ' '



Los objetivos especificos de la Fundacion seran:

&) Gestionar con entidades plibficas Y privadas, coniratos, corivenios,
: programas,. estrategias,. ayudas .etc, :que propendan por la proteccion.
ancestral del territorio de los diferentes Pueblos indigenas de Colombia.
b)  Prestar servicios logisticos, técnicos, profesionales y de asesoramiento,
- sobre conocimiento indigena, tanto a entidades piblicas y privadas como
a los diferentes puebics indigenas. Igualmente prestar servicios a'terceros
 Que beneficien a la fundacion, para el desarrollo de su objeto social.
¢} Presentar licitaciones, celebrar  contratos, convenios, actas de
ertendimiento, en general cualquier figura juridica, gue propenda por el
cabal cumplimiernto del objeto social deta Fundacion,
d) - Realizar toda actividad licita Naciena! e Internacional.

'DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL

La. Fundacidn podra para e curﬁplimier-zto de sus fines (Relacions las
actividades secundarias, que garantizan el cumplimiento del objetivo principal)
(Por Ejemplc:) . : '

a) . Organizar fas condiciones ‘para. desarrollar sus propias actividades,
celebrar contratos.e convenios v asociarse con ofras -entidades sin animo
de lucro, de caracter nacional o internacional.

b)  Realizar, patrocinar, organizar, sistématizar toda clase de sventos, en e
pais o en el extarior, que contribuyan-al cumplimiento de! presente objeto
- social. ' ' '

C)  Apoyar, patrocinar v/o facilitar la gfecucion de ideas presentadas por
personas: o grupos, cuyos propositos y objetives concuerden con fos de
LA FUNDACION. C e '

d). Disefar y desarollar | mecanismos de financiacion y co-financiacion,
inversiones . a - nivel’ inacional, internacional, necesarios para &l
financiamiento y sostehimiento de LA FUNDACION | sus actividades vy
proyectos, utilizando en ‘ambos casos los sistemas de cotperacién,
administracion delegada de recursos, o cualquier otro medio,

&} Realizar actiyidades ¥y Grogramas que propendan por el desarroilo integrat
y gremiat de los beneficiarios de ia fundacisn.

f)  Efectuar todas Jas biras actvidades ¥ operaciones econdmicas,
refacionadas desde o directamente con el objeto social, para el desamrollo
del mismo, el bienestar de los asociados y & adguisicién de bienes,
muebles e inmuebles de LA FUNDACION,

a) ‘Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propla o gjena, sola o
mediante consercios, unionés temporales ¢ alianzas estratégicas con
erganizaciones no gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil



h)

¢ enfidades. del ‘'sector privade, nacicnales o extranjeras, todas aguellas
actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar,
controfar o.evaluar pianes, programas o proyectos, onentados a busear el
bienestar de Josﬁ'f’asocfedos_ y el de lo§ particulares, parz taies efectos
podré asociarse, fusionarse, participar en unicnes temporales, cohsorcios
y elaborar convenios con ofras perscnas naturales 0. juridicas que

desarrollen el mismo o similar objeto.

- Liciter, propiciar, o buscar fuentes que propendan por la conservacion de

fa-Fundacion, para que a su vez pueda desarrallar su objeto social.

CAPITULO TERCERO

. 3.Aso-cmoos;,.-QERECHGS,-DEBERESYjPROH:BECEONES_

ARTICULO 7. Ciases— Son asociados .de LA FUNDACION:

> Es Asociado Fﬁndador'_d-e LA FUNDACION la parsona juridica que
ided, promovio, convocs, ¥ generd ta creacion de la FUNDACION & hizo
los primeros aportes para su conformacién. - :

Para efectos de los presentes astatutos. se considera asociado
fundador, fa Organizacion Nacional-indigena de Colombia - ONIC,
enfidad sin @nimo de lucro, con Perscnerfa Juridica No. 004121 de 23
de noviembre de 1983 del Ministerio dé Gobiermno, con NIT: 860.521.808-
Ty sus organizaciones filiales; guien stscribio los presantes estatutos, al
acta de constitucion y realizo su aporte de ingress, por medic de su
representante legal el sefior LULS FERNANDO ARIAS ARIAS mayor de
edad, domitiliado v residenciade en Bogota, D.C., identificado con ia
Cédula de Ciudadania No, 12.844.797 de Valledupar.

PARAGRAFO: Se entiende que cuélquiera Organizacion que en i
futuro se afilie o se des afiic 2 Ja ONIC, queda automaticamente
ingresada o retfirada de la Fundacion, sin que medie comunicacion por
escrifo. ‘

ARTICULO 8. Dere-chbs.~ Son derechos de los asociados en general:

aj

b}

Participar en las actividades de ia Fundacién conforme a las condiciones
que para &llos se establezcan. : '

Promover progragﬁas ¥ proyectos ;para' ei-logre de jos objetivos de ta
Fundacion. T :

Elegiry ser elegido integrante de ja Junta Directiva o de los comités de
frabajo-cuande corresponda. S , |



' Repﬁesen%ar a la'Fundacion con previa fautoriz;‘acién de iz Junta Directiva o

Asamblea General, en cuzlduier everiit o voceria institucional temporal o
permanenia, . o

Recibir las publicaciones hechas por la Fundacion.

Recibir autoria de los frabajos. ejéc_utados como integrantes de g
Fundacién. : . :

Fiscalizar la gestion econdmica y- ad:minis-t%ativa de la Junta Directiva,
examinar los libros ¢ documentos v solicitar informes ai Presiderte o a

-cuglquier integrante de fa Junta Directiva.

Retirarse vdluntaﬁamente de la Fundac_ién segln lo prescrito en estos

_ e-statui;ps.

Proponer reformas de estatutos,

Apelar las decisiones sancicnatorias.

Saiicitar licencias y permisos especifiicando su tipo v periodo de duracion

de las mismas. :

Ser ratificada la .é{-':‘epta.cién. de ingreso por la Asamblea Generat,

ARTICULO 9.- Deberes de los asociados - Serén aguellos contenidos en la
declaracién de principlos de LA FUNDACION consignados en el acta de
constitucién:y 1os gue se derfven de decisiones de caracter general, adoptadas
por la Asamblea General v especialments: . )

a)

c)

dj

e)

9

)

Comprom'e%erse“a participar en las actividag es de la Fundacion,

Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de
interés para l& Fundacion sy condicion de integrante de esta organizacion,

- Soficitar 12 convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos
estafutos. ‘ :

Los demés que. le otorguen ias disposiciones legales, estatdtari-as,-
reglamentarias, lus acuerdos del Consejo General v las resoluciones de la
Junta directiva. ' '

Curmpiir los Estatutes, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignados por la Asamblea Gereral, Ta Junta directiva o los comités de
trabajo - S : :

Velar por la buena imagen de la Fundacion.

Acgtar ias decié_‘;ones tomadas por la-Asamblea General.



h) . Comprometerss con los principios y fundamentos de la Fundacion.

i Abstenerse de- refirar elementos o Utiles de trabajo, documentos o
. informes sin |a previa autorizacion del responsable directo. : '

B Obrar en sus relaciones con la Fu'n_dacién'y la comuridad con éfica vy
- lealtad. oL s B ‘ .

“kK)- Velarporel bughﬂ manejd del patrimonio, bienes de la fundacién.

) Pagar puntualrﬁente fas cuotas ordin_a;rias'y exiracrdinarias scordadas
por la Asambiea General, segdn su categoria de integrante.

) Representar con responsabilidad la participacién de ia fundacién en
cualquier evento al que asista en nombre de esta organizacion vy rendir
informe eserito de. dicha participacion en un plazo ro mayo a diez {10)
dias de haberse cumplido el sefialada evento.

18} Asistir puntua-irﬁénte a fas reuniones de-la- Asamblea General v de los
comités de trabajo, desde la hora fijada para sy micio hasta que se agote
8! orden del dia. - :

o). - Las demas impuestas por las disposiciones legales, estaiutarias,
reglamentarias, los scuerdos de la Asambles y las resoluciones de ia
Junta Directiva.

ARTICULO .10.- Prohibiciones. Se prohibe - a los asociados de LA
FUNDACION: . S |

a) interveriir en asuntos que comprometan el respete debido a la autonomia
de los asociados de LA FUNDACION .o sus. asociades, su buen nombre
0 prestigio, © & de ésta.

b)  Discriminar, actuands como miembro de LA FUNDACION, a personas
- naeturales o juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo,
raza, nacionalidadu origen geografico, tlase o capackiad econdmica.

¢) Usar el nombre v demas bienes de LA FUNDACION  con prepcsitos
diferentes a los objetivos institucionales, en beneficio particular o en
contravencion a las disposiciones estatutarias o reglamernitarias.

d)  Impedir fa asistencia 0 intervencion de los ascciados activos en las
asambleas, reunicries de consejos, junta, ‘comités o alterar su normal
desarrollo. '

&) Usar ias sades o-jugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como
lugares de reuniones no autorizadas por los Organcs de Administracion,



autorizados expresaments.

. Direccién v _Co-nfro-l de LA, FUN‘DAGI'{'}N, o para fines distintos a los

L _PAR@GRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para
+ los asociados obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faitas
graves -y .criginan las sanciones pertinentes, ...por contrariar el ejercicio

responsable de los defechos de los asociados, por afectar Ia buena marchd v

por Centravenir los principios y normas de LA FUNDACION.

ARTICULO 11.- Sanciones.- LA FUNDACION  podrd imponer a los
representantes de sug-asociados las siguientés sanciones, previa. solicitud
escrita de descargos y.el término para presentarlos: :

# Amonestaciones: Seran Impuestas por-ja Junta Directiva, sequn
regiamento. previstc para e} sfecto. (Debe elaborar ef reglamento de las
sanciones, que indique, causales, procedimiento y régimen sancionatorio).

> Suspension temporal de la calidad de asociado.- La Junta Directiva
podrd suspender femperalmente a cualquier miembro en el ejercicio de
sus derechos, como al représentante legal o sus delegados, por
cualguiera de las siguientes causales: '

- Retraso en €l pago de los aportes O cuctas, en la forma establecida
por la.Asambiea General o la Junta Directiva, segin ¢l caso.

* Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido
atendidas las previas lamadas de alancion.

= Configuracion.de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad
de -asociado, mientras la Asamblea Gensral decide.

S . Otras sanciones.- Tambien podra imponer LA FUNDACION
oras sanciones que estime pertinentes, slempre v cuandc previamente
hayan sido establecidas por la Asamblea General,

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira ‘ent primera instancia respecto a las
faltes disciplinarias de los asociados. Corresponde a la Asamblea General
-resolver en segunda instancia el recurso de apelacion sobre este particular.

ARTICULO 12.- Retiro de asociados.- El retiro serd conforme lo expuesto en
el paragrafo del articulo siete (07} de Iso presentes estatutos,

En el momento de solicitud del_(ret'iro. voluntario, cuando existan cuentas
pendiemnes para con LA FUNDACION, este'se podra condicionar al pago de la
deuds, de conformidad con fo establecido en el reglamento intermno.



CAPITULO CUARTO

ADMINISTRACION Y. DIRECCION

ARTICULO 13.- Organos. de Administracion.- LA FUNDAGION tendré los

siguientes drganos delgr_jjireccién; goblernc v control:

> Asamblea de aufpridades.

> Junta Directiva, , . _
> Presidente (Representante Legal - gerente),
> Revisor Fiscal - -

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 14.- Asamblea General -. .Esta es la maxima autoridad
delioérante y decisoria. | Estara constituida porlos miembros de la asamblea de
~autoridades de 1a Organizacion Nacional Indigena de Cotombia - ONIC.

ARTICULO 15.- Funcfdnes, - Son funciones de la Asamblea General:
a) Aprobar su prop‘ib-'regiamemo.

By Ejercer la suprema direccién de LA FUNDACION y velar por el
cumplimiento ‘de.su objeto social, ‘interpretar ios estatutos, fijar la
orientacion y politica generales de sus actividades.

€} Reformar los ‘sstatutos de’ acuerdo” con las previsiones de estos
estatutos con una mayoria de Votos que tepressnte la mitad mas uno de
tos volos asisientes. -

d) Aprobar los plahes Y p-rogrémas a ‘desarrollar por LA FU_NDACION,
propuestos para el cumplimiento de su cbjeto sccial por lz2 Junta Directivg,
los asociados v el Representante Legal. ' :

e) - Elegr y removeriibremente al Revisor Fiscal y a su suplente, por un
periodo de dos afios y asignarle su remuneracién,

) Estudiar, aprebar o improbar, “con: caracter definitive, los. estados
financieres e informes de gestién presentados a su censideracion por fa
Junta Directiva, o

Q) Expedir los reglém-entps_ y las dispééicio-nss estatutarias  necesarias
para el buen funcionamiento de LA FUNDACION. en los términos de éstos
estatutos. o .

) Decretar Ia dﬁ'i’soE_Qcién y diquidacién de LA FUNDACION, aplicando 1a
mayoria de votos. que represente la’ mitad mas une de los volos
asistentes, ' .



Elegir &l figuidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades
que-hayan-de recibir el remanente gue resulte al hacerse la liquidacicn,

Loames

) Ordenar las dcciones administrativas y judiciales que correspondan
~ contra los directivos, los administradorgs v el fiscal v reconocet, estimidar
y premiar las acciones de os administradores dignas de reconocimiento. .

k) Reglamentar el ejercicic del derechs de inspeccion por parte de los
-~ asociados. o : _
13 Reglamentar la parficipacion de los asociados en las actividades de

planeacion de actividades de LAFUNDACION.
%n) Propender por eiibienés:farj de los 'asociados.

) Las demas que le correspondan por‘_h-atufa'leza,_ COmMo Maximo drgano
de La FUNDACION vy queé no-hayan sido asignadas por los estatuios a
otra drgano. . :

ARTICULO. 16.- Reuniones- La Asamblea de Asociados se reunirs
- ordinariamente una vez al afio, @ mas tardar Wime dia del mes de marzo y
extracrdinariamente clands sea convocads por el Presidente o su suplernte.
Las reuniones ordinarias tendrédn como finalidad estudiar las cuentas, el
balance general de fin de. gjercicio, acordar. todas ias oriertaciones y medidas
necesarias para el cumplimiento del objetc social v determinar las directrices
generales acordes con la situacién econdmica y financiera de LA FUNDACION.
Las reuniohes extraordinarias se efectuaran cuando o requieran  ias
necesidades imprevistas o urgentes. ' '

'PARAGRAF‘O PRIMERO: Reunién Por Derecho Propio: En el evento en que
- ranscurridos 08 tres primeros meses del afo, no se haya efectusgdo la
 convocatoria para las reuniones ordinarias, la Asambles General, se reunira
por derecho propio v sin-necesidad de convocatoria, el primer dia héhil del mes
de abril, a las 10:0C a.m., en las instalacionag donde funcione la administracion
de LA FUNDACION. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier
numero plural de asociados. T : ,

PARAGRAFO ' TERCERO: Reunidn. de Segunda Convocaforia, Si se
convoca la Asamblea General v ésta ng se retne por falta de qudrum, se citara
& una nueva reunion gue sesionara y decidird validaments ‘con cualguier
nimero piural de asociades. La nueva reunién no debers sfectuarse antes de
los diez (10) dias habiles, ni después de los sesenta dias (80) diag habiles,
Cortades desde la fecha filada para la primera reunion. En todo case, podran
deliberary decidir con cualquier niamero plural de asociados.

PARAGRAFO CUARTO: Reuniones No Presenciales: La Asamblea General
podré reaiizar las reuniones ordinaras y extraordinarias, de manera no
presencial, siempre que se encuentre participando ia totalidad de los
asociados. Tales reuniones pueden desarrollarse Corr comunicaciones



simultaneas y sucesives, es decir un medio que los retna a todos a la vez
como el correo electionico; la  tele-conferencia, etc, o mediante
‘comunicaciones  escritas dirigidas al Representante Legal en las tuales se
manifieste la intencion’ del voto sobre uri aspecto concreto, siempre gle no
pase mas de un mes, desde el recibo de {2 primera comunicacion y ia Ultima. -

ARTICULO 17 .- Convocatorias.- Las convacatorias para reuniones ordinarias
y extraordinarias, seran realizadas por el Presicente o en su ausencia per el
‘suplente Todas las ‘convocatorias se realizaran por escrito, o por correo
-electranico, o por aviso en cartelera (de Ta -ONICY, ¢ por ef medio mas expedito
que considere quien efectie las convocatcrias, Para las reuniones ofdinarias,
la convocatoria se realizard con una antelacion de minimo quince {15} dias
habiles, mientras que ‘para las reuniones exiraordinarias, se realizaré con
minimo c¢inco (5) dias calendario de antelacion, en ambos casos, para el
coOmputo det términe no se tendra en cuenta ni el dia en que se conveca ni el
dia de la reunion. En la convecatoria para reuniones extracrdinarias se
especificaran 10s asuntos sobre los que se -deliberard y decidird.” En las
reuniones ordinarias, ‘la Asamblez General podra ocuparse de femas no
indicados en la convocatoria, a. propuesta de cualquiera de los asociados. La
Asamblea General se feunira validamente cualquier dia y en cualguier {ugar sin
previa convocatoria, cuando se hallare presente la totalidad de los asociados.

ARTICULO 18.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE
- REUNIR EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA; Ls Junta Directiva
dispondra de ocho dias habiles para atender o negar una péticidn de
convocatoria de reunidn extraordinaria, formuiada por el Revisor Fiscal o por
tos fundadores activos, -

Solo podra hegarse la convocatoria ¢ g _
vando los asuntos a tratar sean contrarios 4 las formas legales, estatutarias o
reglamentarias o-a los objetivos de la Fundagién.

ARTICULO 19.- Quordm.- La Asamblea General podra delibsrar cusndo se
encuentren presentes o representados un numero plural de asociados que, a
su vez, represente |a mayoria de los asociados salve las excepciones legales v
estatutarias (la mitad mds uno). Las decisicnes de la Asambiea General se
tomaran por un numero plural de asocciados gue represente (a mayoria de los
asociados presentes enla reunion. . '

- ARTICULO 20.- Mayorias.- ~Reunida la' Asamblea General en la forma
seNalada en los presentes estatutos'y adoptadas las decisiones con el himero
de votos previsto en estos estatutos y la ley, obligardn a todos los asociados
aun a ios ausentes o disidentes, siempre gue tengan carécter general y que se
ajusten a las leyes v a los estatutos. E ' '

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho & voto en ias sesiones, los SGCIosS
fundadores, y adherentes que 3 ta fecha de |a sesién se encuentren al dia con
sus obligaciones socidles y econdmicas, derivadas de su calidad de asociados -
de la institucion y los gue no encontrandose al dia hayan celebrado un acuerdo



de .pégo debidamente ﬁealizado i;ajo el reglamento que para el efecto expida la
~Junta Directiva de LA-FUNDACION, R R

_P_ARAGRA:FQ SEGU;T_;[;DO:- Los asociados inhabilitados ' no cont_a_rén para -
- delerminar e! quorun deliberatorio. . o
PARAGRAFO TERCERO: EI miembro "f:;ué 'té_'nga derecho a voto podra
~concurrlr mediante - representacion otorgada -a otro miembro que  pueda
- deliberary decidir. S P :

. ARTiCULO 21.- Lim;iﬁes a ia represen_.t_aci__ér‘i_; Los directives no podran

- representar asociados en la Asamblea General. No se podra en ningln caso
representar a mas de tres (3} asosiados enuna misma reunion, :

JUNTA DIRECTIVA -

ARTICULO 22.- Naturaleza.- La Junta Directiva es un organo. de -gobiarmo
- permarnente, constituido por el Consejo Maybr de Gobierno de fa Organizacidn
- Wacional indigena de ‘Colombia - ONIC, enfidad sin 4nimo de lucro, con
Personeria Juridica No. 004121 del 23 de noviembre de 1983 del Ministerio de
- Gobierno, con NIT: 850°521 8081y €std compuesta por &) Un presidente b) un
Secretario ¢) Un asesor en planes de vida d} un asesor en comunicaciones )
Un asesor en Planeacioh y Finanzas f) Un asesor en educacién g} tn asesor
ennt Derechos Humanos hy Un asesor en materia teritorial i} un asesor en
familia y generacian j).Un asesor en salud propia. :

ARTICULO '23.-'_{3_’ara. ser integrante de la Junta -di';r_ectiva s& requiere ser parte
del Consejo Mayor de la ONIC, .

PARX;_GRAF_D: Todo cambio o reemplazo de uno de mas integrantes de la
Junta directiva se entiende que es para completar el periodo, el cual no podra
exceder del Congraso que se celebra.cada cuatro afios porla ONIC.

ARTICULO 24.- Decisiones.- Las Decisiones de la Junta directiva se tomaran,
mediante resoluciones’y de sus deliberacicries 'se dejara constancia en actas:
s€ constituye quérum para delibérary decidir la presencia de la mayoria de sus
infegrantes. Fara elegir o cambiar el Representante Legal supiente $€ requiere
el 100% delos volos, los cuales podran ser a faver ¢ en contra. En todo caso
se tendra en cuenta la mayeria favorable o viceversa,

ARTICULO 25.- Funciones. Son funcionies de 1a Junta Directiva las siguientes:

a} Dictar las decisionss y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes
de fa fundacién mediante circutares u otro medio de infarmacidn.

by  Establecer su propio regiamento inte_rho y el de la Asamblea General de
_ !nt_egrantes fundadores, estos reglamentos  seran puestos a discusion en
cada uno de los organismos para su aprobacion final,

€} Elegiry remover 2l reprasentante legal gcplehte.



- d) Crear Jjos . :.orga;{?i.smos_ que. sean necesarios para. &l  adecuado
v funcionamiento deta Fundacién, -

" ‘pesesionaran - abte el Presidente - v e Secrstafio  General
~-comprometiendose a cumplir las funcionas asignadas.

&) Nombrar los ﬁiireéfcres de los diferentss organismos intermnos, guienes se

) Estudiar los inforr}’ies y necesidades de los organismos internocs o de ios
integrantes, tratando de responder a’ellas, segun el presupuesio y los
programas aprobados en la Asamblea General o e determinado. por la

- misma-Junta para este fin. '

gy Acordar con el Revisor fiscal, e sis;temé';on'ta_bls interno de la Fundacién.

hy  “Aprobar en primera instancia los informes. financieros y de cuentas,
-aspecios que & Presidente debe preseniar luego s la Asambiea General.

i) . Convocar a las ' sesiones de Ia cAsambiea  General ordinaria o
exiraordinaria  cuando  sea necesaric 'y 'de la forma estipulada
anteriormente en estos estatutos. R

) Examinar cuando considere necesario los archivas y estados financieros
de la Fundacien. o

k) Las demas que Ie-cor‘respoﬁdam de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 26.- Reuniones.- La Junta. Directiva sesionara ordinariamente por
lo menos; una vez al mes mediando citacion escrita w/o digital del Presidente
- delaJunta Directiva o su suplenite, con tres (3) dias comunes de anticipacion y
extraordinzriamente . para ateénder las situaciones urgentes ¥ que reéquieran
atencion inmediata, mediands citacidn escrita y/o digital del Presidente de-la
Jurita Directiva o su-suplente, .con un dia comdn de antelacion.

El quérum deliberativa fo constituye la asistericia de por o menos la mitad mas
uno de sus integrantes'y ef decisorio, ef voto favorable de la mitad mas uno de
SUs asistentes. Transcuridos fos 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue
citada la sesidn, la Junta Directiva podra deliberar y tomar decisiones si hay el
quorum decisorio. B S

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 27 - Presidente de la Junta Directiva.- Eleccién.- £l Presidente
de la Junta Dirsctiva es el Representante legal de la FUNDACION v es e
Consejero mayor de la Organizacion Nacional indigena de Colombia - ONIC,
para periodos de cuatro afics. L '

Et'Presidente de ia Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta
tanito se oroduzca nuevadesignacion y entrega del-cargo.



PARAGRAFO: Si el Congresc Nacional-de los Pueblos indigenas, llevado a
cabo ‘por la- Organizacion Nacional Indigena de Colombia - ONIC, se celebra
antes del @rming de £ gfos, camblard automaticamente el represertanie legal
como ia jurta directiva ST

'”ARTE_C-ULQ-;'E&- Fuﬁic.ion.es.- Son. funciores deI- Presidente de [@ Junta
Directiva: - S oo

a)_ : Actuar como, r'epr-esze-ntanté legal dé la #ﬂﬂdacién‘

D) Convocar y “presidit con  los imites que serialan los -presentes
estatutos, todas - las Asambleas Generales, reuniongs de la Junta
Directiva'y actos sociales de la Fundacion,

T} Velar por losiintereses de la Fundacién debiende firmar las acias,

' contratos, convenios, correspondencia’ espesial, memarias y todos los
documentos emanados de la Fundacion; sin dicha firma tales actos no
tendran valides. '

o}’ Establecer accion juridica a guienes malversen, destruyan o dafen
los fondos o-bienes de la Fundacion,

e) . Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorerc ¢ quien
haga sus veces, dela Fundacién, los pagos, dentro de sus imitaciones.

fy Aprobar los attos y contratos que comprometan a la Fundacién y los
que sefalen los estatuios, reglamentos, acuerdos de fa Asamblez ¢ la
Junta Directiva, resolucionss o demas documentos.

gy Presentar a la ‘Asambiea General informe escrito sobre la marcha de
~la fundacion v en las reuniones extracrdinarias explicaciones schbre los
motivos de la convocatoria. ‘o

h) Hacer cumplir ia Ley, los estatui@s,_los reglamentos internos, lds
acuerdos de la Asamblea, las resolucitnes de la Junta Directiva, y los
principics de la fundacidn. ‘

i) Las demas gue correspondan a la naturaleza de su cargo.

i) Nombrar los funcionarios y CArgos que sean necesarios para el

funcionamiento de'la Fundacicn.
S Ce}ebrar-loé_?a@:tos y los contratos para el desarrolio del objeto social
de LA FUNDACION, ilimitadamente. :

1) “Colacar a consideracion y aprobacisn de fa Junta Directiva y de la

Asamblea, iosf_pla-q__es, prog_ra’_mas Y Proyectos de [a Fundacién,



m) Verificar el c_;umplimien-to_ de los procesos determinados por ia Junta
Directiva en fa formuiacion ¥ presentacion de fos proyectos. '

ry - Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna v con
~ adecuada calidad.: :

PARAGRAFO: Del Representante Legal Suplente: E| representante Legal
~ Suplente de LA FUNDACION, seré elegide por Ja Junta Direciiva y tendré las
mismas funciones dal Representante Legal principal (asi como las mismas -
condiciones de tiempol, en caso de ausentia temporal o definitiva de éste v
limitadas a: - ' .

‘a} Crdenar gastos, los cuales seran previg aLz‘rorizacidn del representante
- legal principal. ©" e S ' '
o) Para firmar contrates yio convenios o cualquier figura juridica que
superen 100 SMMLY, debers tener autorizacién del representante legal
principal, en donde se indigue tipo de contrato, nombre de las partes y
valores. - L
¢} Para nombrar ios funcionarios y cargos-que sean necesarios para el
funcionamiento. . de la Fundacion. deberd tener autorizacion  del
representante legal principal :

SECRETARIO GENERAL

ARTICULO _29.? Funciones.- E} Secretario _Gen-erélﬁ sera el responsable de las
actas de la Fundacion v tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a) = Asistir & las reuniones de la Asambles v de la Junta Directiva, elaborar
las actas correspondientes, firmarlas ‘corjuntamente con el Presidente vy
- ponertas a disposicion de los integrantes,

b)  Levantarun libro donde se registren las sanciones.

c) Refrendar la ﬁrmé del Presidents e_nf l§s actos que lo requieran v firmar

en ausencia de él [a correspondencia especial.

a) Notificar, ccmunicar y pub_'fif:_ah -segun el procedimiento que . deba
seguirse en cada’ caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones,
boistines y en gereral divulgar las actividades de la Fundacion.

b} Comunicar ia :_'pcrzvoca’rbria para” las reuniones ordinarias v
extracrdinarias de la Asamblea General y la Junta directiva. ‘

<) Lievar en Qrden-éifabético_una lista actualizada de los integrantes con su
respectiva direccién y teléfono, en elliibro de integrantes.



_'d)_ _ _Las__denﬁa’s qu;@—:-g estos estatutos, ?-‘a_Asamblea General o la Junta
- Directivale asignen. - R

- REVISOR FISCAL

ARTICULD 30.- Funciones.- LA FUNDACION dendra un Revisor Fiscal, que
-sea- Contador Publico . Titulado, tendra voz pero no voto v mo podid ser
integrante de Ja Fundacién en ninguna de sus modalidades, y tendra un
suplente en los casos que este designe por escritc.  Sera nombrado por la
Asambiea General de Fundadores v sus funciones:son:

a) Velar porgue se lleven actualizadas la: contabitidad, la ejecucion
- presupuestaly las actas. | ' :
by .. Velar por que laAsamb:}ea 'Geheralgzié Junta directiva, con Comités de
- Trabajo y los integrantes se ajusten en todos sus actos a las normas
legales, estatutarias, reglamentarias y alos principios de esta Fundacion.

¢) . Revisar las actas de iz Asamblea, los libros de contabilidad v registros,
la correspondencia, los archivos y docurnentos de la Fundacion.

d) Informar a la Asambisa sobre la gestion administrativa de la Fundacion.
&) Convoear a Asamblea extracrdinaria cuando les integrantes de la Junta
- Directiva contravengan las normas legales; estatutarias o reglamentarias,

o en les casos de vacancia. ' -

. Ty - Asistiralas reuni;ﬁﬂes de Asamblea General y de la Junta directiva,

g). - Dar cuenta oportuna al drgano o funcionaric competente de las
- irregularidedes qué ocurran en el funcionamiento de la Fundacion y en el

- desarrolio de sus operaciones. T

). Colaborar con fas entidades gubemamentales que gjerzan la inspeccién
- Y vigitancia, ademas de rendir los informes que e sean solicitados.

) .- . Inspeccionar parmanentemente los bienes de {a fundacion ¥ procurar
-+ que se tomen medidas de conservacion 'y seguridad oportunamente.

I Las demas que le filen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o
ia Asamblea mediante acuerdos. o



. CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO

- ARTICULO 31.- Patrmonio.- El patrimonio de la Fundacion esta constituide
por {a fotalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangicles e intangibles,
titulos valores adauiridos o que se adquieran, archives, acreencias, contratos,
de’los cuales sellevara un inventario debidamente valorizado. o

PARAGRAFO: La"Fu_rjd'acién emprendera funciones con un patrimonic inicial
conformado por la suma total de diez millones .de pesos ($ 10.000.000), los

cuales fueron aportados en dinero.

' ARﬁQULG'-M»" Orlgen de los Fondos.- Los Fondos de ia Fundacin
‘provienen de.’ LR .

a) T os apoﬁesordffiarios ¥ ekt_radrdinarios hechos por los integrantes de la
B Fundacion, - .

by Eb producto de c_-Qntra‘ros, convenios, o licitaciones que para la prestacién:
de servicios celebre la Fundacién.

cy . El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones v
similares, que por parte de personas naturales o juridicas privadas,
regionales, nacionales internacionales. ¢ extranjeras se la hagan a la-
fundacion, ' : :

d} Las utilidades y._.réntas_ obtenidas de sus propios bienes.

e) ~ En general todos Jos ingresos gue Ha su nombre se pusdan obiener
licitamente. o '

ARTICULO 33.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la
Fundacién son indivisibles; ni los fundadcres, ni persona algura derivan de la
fundacion ventajas especiales, ni recibirdn suma alguna por concepto de
utilidades "o reparto de excedentes, los mismos seran reinveridos para. &l
funcionamiento de la Fundagion, : '

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacion no tendran
dentro de ella preeminencia alguna par el solo hecho de Ia donacian.

Ninguna garte delas utilidades de la Fundacién, ni las valoraciones, provechos,
rentas o beneficios gue se obtengan ingresaran en ningin momentc al
patrimonio de los integrantes del a Fundacién, ni aun por razon de liquidacién;
las Utiidades seran aplicables, en cuaritc no se capitaicen, a los fines de la
Fundacion y en caso de liquidacion se observars lo previsto por las leyes y los
estatutos. - '



ARTICULO . 34.- Del ' Presupuesto- . El presupuesto -de Gastos  de
- funcionamiento e inversidn da la Fundacién serd presentado por el Presidenta
- delajunta Directiva, para fa revision y aprobacitn de la Asamblea Ordinaria de
cada afio, el cual deberd ser enviado conla convocatoria y sera ejecutado
- durante Ios doce (12) meses siguientes.

ARTICULO 35.- De la Conservacion y Manejo de los Bienes y Fondos: La

- guarda, conservacidn, fincrements” y mangjo de-los bienes y fondos de ‘la

Fundacion estan bajo la exclusiva resporsabilidad de la Junta Directiva y para
- garantizarta se presentardn las finanzas y:se tomaran los seguros para las

- - cuantias-gue cubran los posibles riesgos. - Las primas corréspondientes serdmn
“pagadas peria Fundacion. : S

Los fondos de ia Fundacion se ‘mantendran a fravés de cuentas bancarias,
cuentas de aharro, titulos de captacion,  CDT, cédulas de capitalizacién
- ‘nacional o extranjera abiertas a su nombre; 1as erogaciones se firmaran por el
representante legal y ofra firma designada.

'CAPITULO SEXTG

CONTROLES E INFORMACGION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 36.- Libro Registro de Asociados.- LA FUNDACION cusnta con
un' libro de  registro intérno denominado “LIBRO DE ASOCIADGS®, en ef cual
‘s& inscribiran todos los datos -y novedades, que permitan precisar de manera
actuglizada la identificacion, ubfcacién, calidad del ascciado, asi como la
direccion reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regiran para
efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con LA
FUNDACION,. | - S

Los Asoclados deberan suministrar dentro de los primeres guince dias dei afic,
informacién compieta para actualizar las novedades. ] Secretaricde la Junta
Directiva llevara v mantendra actualizado &l libro, bajo su dependencia y
responsabilidad. ; - L

ARTECU_LC} 37.- Libro_:_de actas.- En un mismo libro, se llevaran las actas de
la Asarmblea y dela Junta Directiva. ' '

Las actas tendran una numeracion consecutiva, indicando a qué autoridad de
LA FUNDACION corresponde cada una de gsas actas.

ARTICULO '38.- Actas.- De cada sesidn’ se levantara un acta que se
transcribira por orden cronelégico en el Libro de Actas registrado para tal
efecto, la cual sera firmada por el Presidente y el Secretaric de la respectiva
sesion. Tales actas deberan contener, por [0 menos, su ndmero de ordé"n, la
fecha y hora de iniciacion de la sesién, el lugar, su caradcier de ordinaria o
extracrdinaria, 1a forma como se hizo Ta convocateria (indicande guien convoca,



~ cuando convoca Y como convaga), el némbre de los asistentes el de los
asociados que- representan y su ciase, ia condicion en que io hacen y el
nimsto .de vetes de que disponen, la eleccién de Presidente de la sesidn, el
nombre de: quien fue “desighado como -Sscretario, los temas tratados, las
- decisiones tomadas, ¢on ind.ic’:ad%c’)n'_de'Eos__votos a favor y en contra ¢ en
“blanco, la relacién sucinta de los informes rendidos, las constancias dejadas
por los asistentes cor sus nombres, fa constancia de la aprobacién por la
propia autoridad de LAFUNDACION en la fespectiva sesion o la designacion
de una comisién entré 10s asistentes para tal efecto, en su caso, vy fa hora de
clausura. ‘ '

" ARTICULO 39.- Libros de Contabilidad 'y Estados Financieros.- LA
FUNDACION . difigenciara apotunamente su contabilidad en los libros oficiales
yauxiliares pertinentes; aplicando técnica v principios de aceptacién general en
- Colombia, a efecto- de presentar oporfunamente estados  financieros
intermedios & la Junta Dirsctiva.  Esta presentara a la Asamblea General,
dentro de los tres meses siguientes a la finalizacion de cada afo calendario,
estados financieros de propdsito general. '

CAPITULC SEPTIMO
“DISCLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 40.- La Fundacisn se podria disolver por decisién de la Asamblea
General, teniendo e clenta las siguientes causales:

a) Cuando las cuatro quintas partes {(4/5) de la Asamblea, o sea, sus

 Integrantes. asi lo ‘decidan, excepto cuando exista un numero igual o
mayor & la mitad mas une de los integrantes fundadores en contra de la
disolucidn y dichas personas quedaran como Unicos integranies activos
de fa Fundacion, ' '

b} - imposibilidad pa_ré_cu_mpfir fos objeﬂvbjs:para los cuales fue creada.
c ‘Cambio .pbr .man'éiato de la Ley de los fundamentos de la Fundacion.

d} Por et cese de a_t:ﬁvidad_@s de LA FUN_DACIQN! por un periodo mavyor a
dos afos. R : :

€  Porextincion det patrimonio de LA FUNDACION

ART’iCUL_O 41.- En caso de disolucidn, ios. bienes muebles & inmuebkles, los
documentos y material informativo. los valores vy titulos y ios implementos de
trabajo pertenecientes 2 lz Fundacion; seran donados a un grupc o insttucion
sirmilar en cuante a susfines con 1a que se ¢ontiéne an estos estatutos, la cual -
tenga Personeria Juridica v seré determinada por fa Asamblea General,

PARAGRAFO: El integrante que por cualguier motivo comprometa el nombre
de Ia Fundacion o reciba auxilios, apories, don_ac_iiones; o celebrar contratos o



© convenios a nombre de ja Fundacién, sers eXpu.Isado ¥ COMOo consecuencia se
le inictaran 1as correspondientes acciones judiciales.

~ ARTICULO 42.- Liquidador.- £n caso de disolucion, la Asamblea General
-+ designara la persona o personas que actuaran como liguidador o liquidadores
para-finiquitar-ias ‘operaciones’ de LA FUNDACION. Mientras no se haga,
acepte: e inscriba la  designacion de liquidador, actuarda como tal el
Representante Legal inscrito; N
ARTICULD 43.- Liquiddcion.- £ liquidador'o quien haga sus veces téndrd las
facultades de representacion, administracion v disposicién necesarias ‘para
- conciuir ias operaciones en curso; con las misimas limitaciones senaladas al
Presidente de la Juntd Directiva. - ’ ' : '
En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas.por la
Junta Directiva, &l ‘igual que la provisién  de cargos absolutamente
- indispensables para adelantar {a liguidacion, . '

El liquidador dara cumplimiento a las normas - especiales vigentes sobre
sesiones. de los Organos de direccion ¥ sobre la liguidacion de personas
juridicas sin &nimo de lucro, publicard tres (3) avisos en un periddico de amplia
circulacion nacional, dejando entre uno v ofro un plazo de quince (15) dias, en
los cuales informard el proceso de liguidacion, invitando a los acreedores a
hacer vales sus derechos, elaborard el inventaric y avallc de bienes vy
derechos cuya titularidad corresponda a LA FUNDACION | procedera a la
‘cancelacion del pasivo de la- entidad teniendo en cuenta jas normas sobre
prelacidnde gréditos.

El remanente, una vez atendido al pasivo externc de la entidad, se ehtregara a
une o varias entidades privadas sin animo de lucro, de preferencia a aguélilas
ert las cuales tenga participacion a cualquier titulo' LA FUNDACION: de. objeto
igual, similar o complemeantaria al-de 1a misma, seglin decision de la. Asamblea
General. R

© CAPITULO OCTAVO
SOLUGION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 44.- Todas las diferencias surgidas entre Ios miembros, sus
directives y/o representantes legales, asi como erntre éstos v la Fundacion,
seran resueltas en primera instancia, a fravés de una conciliacién extrajudicial
. &n derecho qué serd intentada ante la Camara de Comercio de Bogota. Si
fracasare la concillacion:por cuaiquier circunstancia, se integrard un Tribunat de
Arbitramento, que decidird en derecho y fundicnara en la Camara de Comercio
- de Bogota, aplicando sus reglas de procedimienio. '



~ ARTICULO 45.- NOMBRAMIENTOS -

. Represe:nta'cién Legal:.
. Principal. L

- Nombre: LUIS FERNANDO ARIAS ARIAS,
Documento de identificacion Na, 1 2.844.797 de Valledupar
. Suplente. 0 B
Nombre: DORA LILIA TAVERARIANO -
Dacumento de identificacion No. 28.916.048 de Rovira - Tolima
~b. Junta Directiva: - .

PRINCIPALES:

Presidente: LUIS FERNANDO ARIAS ARIAS
Documento de identificacion No. 12.644,797 de Valledupar

Secretario: JUVENALARRIETA GONZALEZ.
Documento de identificacién No. 70.421.222 de Bolivar Anticquia.

 Asesor Planes de.\[id"ajf -WELS.OFi iGNA-CEG{G‘ALINDO HERNANDEZ,
Documento de identificacion No. 8.848.702 de Cumaribo.

-Asesor en.comunicaciones: ALVARO PIRANGA CRUZ,
Documento de identificacion No, 17.605.201 del Milan Caqueta.

Asesora en Planeacion y Finanzas:-DﬁR_A-‘i;i-Lm TAVERA RIANO
Documento de-identificacion No: 28.916.048 de Rovira - Tolima

Asesor eneducacion: MANUEL ESTRADA-RIVEROS.
Documenio de identificacion No. 8.191.285 de Puerto Gaitan.

Asesor en Derechos HQmanos: ALEXANDER DORA DORA.
Documento de identificacion No. 88.028.126 de Tibu.

Asesor en materia Territorial; ALBERTO EMILIO WAZORNA BERNAZA.
Documento de identificacién No. 4.460.324 de Mistrato

Asesora en Familia y Generacion: ARELIS MARIA URIANA GUARIYU.
Documento de identificacian No. 22.640:951 de Soledad Atlantico.

Asesor en salud propia: ROSENDO AHUE COELLO.
Documento de identificacién No. 18.050.638 de Puerto Narifio,

. Revisgr Fiscal

Nombre: MARTHA LUCIA SAGRISTAN AVILES
Documento dé.ide’ntiﬁcadén NG 41 _661—.48_8_.de Bogota.
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